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[TOJIOXKEHUE
00 OO01eM cobpaHuu TPYIOBOTO KOJIJIEKTHBA

1. O6mmne nosoxeHus
1.1. OGwee coOpaHue TPyA0BOro KOJUIEKTUBA SBISIETCS OPIraHOM CaMOYTIPaBIIEHHUS
YUPEKIEHUS.
1.2. O6uiee cobpanue TPyIOBOro KOJUIEKTHBa pabOTaeT B TECHOM KOHTAKTe C
aJMUHUCTpaLuer,  YupeauteieM, OOILIECTBEHHBIMM  OpraHU3alUsSMH, B
COOTBETCTBUHU C JIEUCTBYIOLINM 3aKOHOAATEIHLCTBOM.
1.3. TpyaoBo# KOJIIEKTUB COCTABIISAIOT BCe PAOOTHUKH YUPEXACHUS, ISl KOTOPHIX
YUpEeXK/IEHUE SBIISIETCS OCHOBHBIM MECTOM PabOTHI.
1.4. TlonHOMOUYMS TPYZIOBOTO KOJUIEKTUBA OCYILECTBIISIFOTCS OOIIMM COOpaHUeM.
1.5. Obuee cobpanue TPy I0BOTO KOJUIEKTUBA COOMpaeTcs Mo Mepe HagoOHOCTH,
HO He pexe 2-X pa3 B rojl.
1.6. OGee coOpaHue TPpyAOBOTO KOJJIEKTHBA BIIpaBe MPUHUMATH PELIECHUS, €CITH
B €10 paboTe yyacTByeT He MeHee JIBYX TpeTeid pabOTHUKOB.
1.7. Petuenus ob1iuero codpaHusi TpyJOBOr0 KOJJIEKTUBA TPUHUMAIOTCS MPOCTHIM
OOJIBLIMHCTBOM I'OJIOCOB MTPUCYTCTBYIOIMX Ha coOpanuu pabotHukoB. [Ipornenypa

roJI0COBaHUs onpenesnseTcs: o0LUM coOpaHueM TPYI0BOr0 KOJUIEKTHBA.

2. [lostnomouust o6uiero cobpaHus TPyA0BOro KOJIJIEKTHBA
2.1. K uckmounTenbHON KOMIIETEHIIMU 00IIero coOpaHusi TPYI0BOTO KOJUIEKTHBA

YUYpEeKACHHUSA OTHOCATCH:




1) обсуждение устава учреждения, внесение предложений о дополнениях и изменениях к нему;

2) обсуждение и принятие правил внутреннего трудового распорядка;

3) принятие решения о необходимости заключения коллективного договора и его утверждение; 

4) образование  совета трудового коллектива для ведения коллективных переговоров с администрацией  по вопросам заключения коллективного договора, изменений и дополнений к нему,  контроля  за его выполнением;

5) заслушивание ежегодного отчета совета трудового коллектива, администрации   о выполнении коллективного трудового договора;

6) определение численности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам;

7) выдвижение коллективных требований  и избрание представителей для участия в разрешении споров;

8) обсуждение поведения  или поступков членов коллектива и принятие решений о вынесении общественного порицания в случае виновности;

9) выдвижение представителей в совет учреждения.

